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Nouveau Programme 
National de Renouvellement
Urbain (NPNRU)
Des projets et programmes 
contractualisés

	~ 3 projets, 4 quartiers

	~ 122 M€ dont 42 M€ de l’ANRU

	~ 63 opérations, dont 6 livrées  
et 11 engagées

Le PRE
Programme de Réussite Éducative
292 saisines
585 parcours individualisés

	~ 14,2 % de maternelle

	~ 54 % d’élémentaire

	~ 28,4 % de collégiens

	~ 0,4 % de lycéens

	~ 0,4 % de non scolarisés

	~ 54 réunions des équipes  
pluridisciplinaires de soutien (EPS)

Une Cité
de l’emploi

	~ Candidature  
déposée le  
28 mai 2021

	~ Convention signée 
le 24 novembre 2021 

	~ 100 000 €/an  
sur 2 ans

	~ Expérimentation  
en cours de 
construction

L’appel à projets annuel
et sa programmation

	~ 157 dossiers déposés

	~ 143 actions financées dont 21 nouvelles

	~ 80 % des actions relèvent des  
thématiques éducation et citoyenneté

	~ 1 749 185 € mobilisés par  
les 3 financeurs :

- 1 081 500 € pour l’ ANCT
- 565 925 € pour Le Mans Métropole
- 101 760 € pour le Département

Des Cités éducatives

	~ Octobre 2021 : labellisation de la Cité éducative du Mans  
et signature de la convention triennale d’objectifs et de moyens

- 1,2 million € pour 3 ans (jusqu’en 2024), soit 400 000 € par an
- 9 projets financés en 2021 sur des thématiques liées au  
numérique, à la scolarité, à l’interculturalité, au socioculturel 
(montant total dépensé : 200 000 €).
 - 4 thématiques prioritaires :

- prise en charge des décrocheurs scolaires et des «poly-exclus» 
( Enfants exclus à plusieurs reprises durant leur scolarité )
- accès aux soins et promotion de la santé
- interculturalité/accès à la langue
- iniquité d’accès aux activités extrascolaires

	~ Une Cité éducative à Allonnes depuis 2019

Les Conseils Citoyens
5 Conseils

	~ 92 membres

	~ 63 habitants

	~ 29 acteurs locaux

	~ 5 plénières/an en moyenne

	~ 1 campagne de renouvellement  
des membres

	~ 1 temps fort  
avec les 5 Conseils Citoyens

›Des outils pour agir
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LE RÔLE DU SERVICE POLITIQUE DE LA VILLE

FONCTIONS ET MISSIONS  
DU SERVICE POLITIQUE DE LA VILLE :

Accompagnement et soutien technique aux porteurs  
de projets

Réception et instruction des dossiers en étroite  
collaboration avec les services de l’État

Mise en œuvre et suivi du Programme  
de Réussite Éducative intercommunal

Mise en œuvre et suivi de la Cité éducative du Mans (QPV 
Ronceray-Glonnières-Vauguyon et Sablons-Bords de l’Huisne), 
participation à celle d’Allonnes

Mise en œuvre et suivi des Projets de Renouvellement urbain, 
dont Gestion Urbaine et Sociale de Proximité (GUSP)

Accompagnement des Conseils Citoyens  
sur chaque quartier prioritaire

Lancement de la Cité de l’Emploi

Évaluation du Contrat de Ville  
et suivi de l’évolution des quartiers prioritaires
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 Le budget de l’animation globale de la Politique de la Ville,  
en 2021, est estimé à 910 197 €.

 Une subvention de 85 000 € a été attribuée par l’ANCT  
au titre du pilotage du Contrat de Ville, 384 456 €  
pour le PRE ( financement ANCT et Cité éducative ).

 L’ANRU a contribué à hauteur de 191 750 € au titre  
de l’ingénierie du NPNRU.

 La DDETS a, quant à elle, financé l’animation  
des Conseils Citoyens (Adultes-relais) à hauteur de 51 501 €.

Ainsi, pour 2021, près de 80 % du coût total des postes  
du SPV est subventionné.
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 ÉDUCATION

 CITOYENNETÉ

 CADRE DE VIE

NOUVEAUTÉ

Des ateliers « créatifs et nomades »  
de pratiques artistiques pour les enfants, 
les adolescents ou les familles ont été 
organisés par Chemins de traverse  
sur les lieux identifiés par l’association 
comme des espaces de vie sur le quartier  
lors d’un précédent projet. Un repas partagé 
a clôturé l’action au cœur du quartier.

NOUVEAUTÉ

En partenariat avec d’autres associations 
du quartier, Concordia a organisé 2 zones 
de gratuité sur la place de l’Espal en juillet 
et en octobre 2021. Ces deux événements 
ont rassemblé 200 personnes à chaque fois, 
essentiellement des enfants et des mamans.
L’objectif était de sensibiliser les habitants et 

NOMBRE D’ACTIONS
7

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE
101 600 €

NOMBRE D’ACTIONS
12

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE

PRE

44 (+ 27)
saisines

100
parcours individualisés (+ 30)

 En action

•	Expérimentation d’accompagnements semi 
collectifs en direction des collégiens (suivis 
dans le cadre du PRE) en Français Langue 
Seconde

 NPNRU
Programme de renouvellement urbain 
conventionné d’un montant de 19,10 M€ HT, 
avec participation de 7,60 M€ de l’ ANRU 
et composé de 8 opérations physiques : 
aménagements (abords du centre commercial 
des Sablons et secteur de l’Épau),  
2 équipements publics (crèche et gymnase), 
1 nouveau centre commercial (Épau), 

réhabilitation de 155 logements sociaux, 
démolition de 109 logements sociaux  
et reconstitution de 46 logements sociaux.
En 2021 : achèvement du gymnase Pierre 
Rouzière et démarrage de la construction 
du nouveau multi-accueil petite enfance ; 
poursuite des acquisitions et dépôt  
du permis de construire pour le nouveau 
centre commercial de l’Épau.

Total
70 487 €

 

NOMBRE D’ACTIONS
1

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE
2 000 €

 Perspectives 2 022
•	Développer davantage d’actions collectives 
en direction des familles suivies dans le cadre 
du PRE pour travailler le volet éducatif et 
parental

•	Expérimenter une permanence régulière du 
PRE au sein de l’école Eluard Sablonnière 
pour faciliter les échanges autour des 
situations avec l’équipe pédagogique/
enseignante et favoriser les liens de proximité 
avec les familles et les nouveaux repérages

•	Remobiliser le partenariat avec les écoles 
tant du point de vue des repérages que des 
liens dans le cadre des parcours PRE

•	Développer le lien entre PRE
et Cité Éducative

CONSEILS CITOYENS
26 membres

14 femmes 	 12 hommes

•	18 habitants

•	8 acteurs locaux

•	4 rencontres en plénière et 2 en commission.

Perspectives 2022
•	Travailler sur les thématiques propreté/
cadre de vie, sécurité et renouvellement 
urbain.

salariés du quartier aux enjeux de l’économie 
circulaire, du réemploi et de la réduction 
des déchets. Un espace de dépôt d’objets, 
appareils et vêtements a donc été mis en 
place sur chaque matinée. L’après-midi était 
consacré aux dons de ces objets, chaque 
habitant pouvant choisir jusqu’à 5 objets 
(hors vêtement). En parallèle, des actions 
de sensibilisation étaient proposées par les 
associations organisatrices de l’événement.
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ENVELOPPE TOTALE  
DE PROGRAMMATION  
CONTRAT DE VILLE

Revenu médian 
12  636

6 112
habitants

982

225 648 €
Nombre total  
d’actions : 28

31/12/2020
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 ÉDUCATION

 CITOYENNETÉ - SANTÉ

 CADRE DE VIE

NOUVEAUTÉ
Association Da Capo 72 : « Initiation  
à la magie » sous forme de stage de  
5 séances et d’un spectacle dans 3 écoles 
du territoire. 48 élèves inscrits dans le projet. 
Action menée sur le temps périscolaire du 
midi, et présentée sur le temps scolaire pour 
que tous les élèves soient sensibilisés au 
spectacle de magie.
Des compétences nouvel les sont 
t ra n s m i s e s  a u x  é l ève s  ( t rava i l 
collaboratif, concentration, goût de l’effort  
et persistance pour la maîtrise des tours  
de magie.) Projet reconduit pour 2022.

NOMBRE D’ACTIONS
14

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE
128 048 €

NOMBRE D’ACTIONS
13

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE

PRE

42
saisines (+24).

96
parcours individualisés (+3).

 Perspectives 2 022

•	Développer davantage d’actions collectives 
en direction des familles suivies dans le 
cadre du PRE pour travailler le volet éducatif 
et parental

•	Expérimenter une permanence régulière  
du PRE au sein des écoles Pergaud-Lapierre 
et Gounod pour faciliter les échanges autour 
des situations avec l’équipe pédagogique/
enseignante et favoriser les liens de 
proximité avec les familles et les nouveaux 
repérages

•	Remobiliser le partenariat avec les écoles 
tant du point de vue des repérages que 
des liens dans le cadre des parcours PRE

•	Développer le lien entre PRE et Cité 
Éducative.

CONSEILS CITOYENS
17 membres

7 femmes 	 10 hommes

•	14 habitants

•	3 acteurs locaux

•	4 rencontres en plénière et 2 en commission.

Perspectives 2 022

•	Travailler sur les thématiques emploi  
et insécurité-incivilité et savoir vivre.

 NPNRU

Programme de renouvellement urbain conventionné d’un montant de 3,70 M€ HT, avec 
participation de 1,10 M€ de l’ANRU et composé de 2 opérations de réhabilitation de 96 
logements sociaux.
En 2021 : chantier de requalification BBC de la résidence Honoré Daumier (Vauguyon).

80 000 €
EN CITOYENNETÉ

13 100 €
EN SANTÉ

Total
93 100 €

 

NOMBRE D’ACTIONS
1

ENVELOPPE
PROGRAMMATION
CONTRAT DE VILLE
4 500 €

Ludothèque Planèt’jeux « À la conquête  
de mon quartier » :  « Pontlieue ou le mystère  
de la lune disparue » est une chasse 
aux trésors qui permet de découvrir par  
le jeu le territoire et son histoire. Créée en 
collaboration avec les habitants du quartier 
(groupe de travail composé d’un animateur 
de la ludothèque et des habitants volontaires). 
L’action s’adresse à tout public. Un livret guide 
les participants dans une promenade ludique 
d’environ 1 h 30 pour découvrir et apprendre 
sous forme d’énigmes la culture et l’histoire 
du quartier.
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Population Foyers CAF
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100

Formation 
inférieure 

au Bac 

Moins 
de 25 ans 

CMU-C Aide au 
logement 

Pauvreté

36 %
43,8 %

42 %

85 %

53,1 %

ENVELOPPE TOTALE  
DE PROGRAMMATION   
CONTRAT DE VILLE

Revenu médian 
12  792

934
habitants

Taux ménages seuls  
(2018)

58 %

Taux personnes seules  
(2018)

33 %

26 400 €
Nombre total  
d’actions : 5

172

31/12/2020



11

 ÉDUCATION

 CITOYENNETÉ

NOMBRE D’ACTIONS
1

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
6 500 €

NOMBRE D’ACTIONS
4

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE

PRE

10 
saisines (+3)

25 
parcours individualisés (+4)

 Perspectives 2022

•	Poursuivre la dynamique partenariale 
engagée en 2021 sur le quartier de l’Épine
•	Expérimenter une permanence régulière du 
PRE à l’école Marcel-Pagnol pour faciliter les 
échanges autour des situations avec l’équipe 
pédagogique/enseignante et favoriser les 
liens de proximité avec les familles et les 
nouveaux repérages
•	Développer davantage d’actions collectives 
en direction des familles suivies dans le cadre 
du PRE pour travailler le volet éducatif et 
parental

CONSEILS CITOYENS
12 membres 

8 femmes 	 4 hommes 

•	4 habitants

•	8 acteurs locaux

•	4 rencontres en plénière 
et 2 en commission.

•	Relais auprès des habitants 
de l’action SPLASH.

Total
19 900 €

 

Perspectives 2022

•	Aller vers les habitants pour recruter  
de nouveaux membres.

•	Travailler sur les thématiques de l’emploi, 
du cadre de vie et de l’éducation. 
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Aide au 
logement 
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31,9 %
44,7 %

85 %

58 %

ENVELOPPE TOTALE  
DE PROGRAMMATION   
CONTRAT DE VILLE

186 750 €

Revenu médian 
12 050

4185
habitants

717

Nombre total  
d’actions : 24

31/12/2020
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 ÉDUCATION

 CITOYENNETÉ - SANTÉ - 
PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

 CADRE DE VIE

NOUVEAUTÉ
Le centre social des Maisons pour Tous a développé un nouveau projet en faveur de 
l’égalité entre les femmes et les hommes. Cette action a consisté en la proposition aux 
jeunes filles et femmes du territoire d’espace-temps dédiés de rencontres, d’informations 
et d’échanges, en lutte contre les stéréotypes de genre, et en l’amélioration de l’information 
et l’accompagnement des femmes victimes de violences. Retenu comme axe transversal 
du projet social, les animateurs ont été formés au sujet.

NOMBRE D’ACTIONS
4

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
50 160 €

NOMBRE D’ACTIONS
18

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE

PRE

100 
saisines (+54 sans compter les enfants 
CDP)

128 
parcours individualisés +45 enfants inscrits 
aux clubs Coup de Pouce Clé et Cla

En actions spécifiques  
au territoire
Les clubs Coups de pouce CLE et CLA / 
lecture et langage (45 enfants). En réponse 
à la crise sanitaire, des Clubs « Coups de 
pouce été » ont été déployés.

•	Expérimentation de deux actions en 
lien avec l’Afalac : « Tapis à histoire » et 
outil d’évaluation langagière des enfants 
allophones (ELAL)

•	Action éducative familiale autour du jeux 
co animée de manière régulière avec les 

 NPNRU
Programme de renouvellement urbain conventionné d’un montant de 14,4 M€ HT, avec 
participation de 3,7 M€ de l’ANRU et composé de 6 opérations physiques : aménagement 
(centre ville de Coulaines), réhabilitation et résidentialisation de logements sociaux  
(159 et 276 logements), démolition et reconstitution de 16 logements sociaux.

En 2021 : fin du relogement du 21-23 rue de Paris.

99 178 €
EN CITOYENNETÉ

17 984 €
EN SANTÉ

4 200 € 
EN PRÉVENTION  
DE LA DÉLINQUANCE

CONSEILS 
CITOYENS

15 membres 

7 femmes 	 8 hommes 

•	9 habitants

•	6 acteurs locaux

•	4 rencontres en plénière 
et 3 commissions.

Participation à la journée citoyenne 
et à la fête de l’été de Coulaines.

Perspectives 2022

•	Travailler sur les thématiques 
accessibi l i té et  mobi l i té, 
aménagements extér ieurs  
et participation des habitants.

NOMBRE D’ACTIONS
2

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
15 228 €

Total
121 362€ 

 

MPT (référente PRE/coordonnatrice famille 
du centre social)

•	Conventionnement avec les JSC pour 
favoriser l’accès des enfants suivis dans 
le cadre du PRE aux activités sportives 
proposées par l’association.

 Perspectives 2022

•	Étoffer les membres de l ’équipe 
pluridisciplinaire de soutien (EPS) en 
favorisant la participation des acteurs de la 
petite enfance

•	Organiser des temps d’échanges PRE/
Département en direction des équipes 
pédagogiques des écoles 

•	Développer et renforcer le partenariat sur 
le territoire de Bellevue-Le Mans afin de 
faciliter la mise en lien des familles avec les 
structures locales de droit commun
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Chaoué-Perrières

Population Foyers CAF

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90
100

Formation 
inférieure 

au Bac 

Moins 
de 25 ans 

Pauvreté Aide au 
logement 

CMU-C

29,5 %
35,8 %

79 %

28 %

40,6 %

ENVELOPPE TOTALE  
DE PROGRAMMATION   
CONTRAT DE VILLE

203 400 €
Nombre total  
d’actions : 26

Revenu médian 
14 376

5 494
habitants

586

31/12/2020
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 ÉDUCATION

 CITOYENNETÉ - PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

NOUVEAUTÉ

•	Animation city stade : Avec les conditions sanitaires strictes, un certain nombre d’animations 
ont été annulées. Avec le souhait de garder le contact avec ses habitants, la municipalité 
a proposé d’aller à la rencontre de la jeunesse en proposant des temps d’animation et de 
sensibilisation au sein même des quartiers. Les animateurs sportifs de la ville d’ Allonnes 
ont profité de l’attrait des city stade, pour proposer aux enfants et jeunes de découvrir de 
nouveaux sports de plein air. 

•	50 ans du Centre Social d’Allonnes : Plus de 300 personnes ont célébré ce demi-siècle 
d’engagement citoyen à Allonnes. De nombreux Allonnais(es) ont apporté des photos, 
documents, articles de presse… supports à une exposition visible au Centre social. 
10 portraits 3D (photo, audio textes) d’habitants retraçant des parcours exemplaires ont été 
réalisés. 2 représentations du spectacle réalisé et joué par des Allonnais(es) « Portraits 
d’humanité » se sont déroulées en juin à l’espace Jean-Carmet.

NOMBRE D’ACTIONS
8

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
76 200 €

NOMBRE D’ACTIONS
15

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE

PRE

31 
saisines (-10 : en raison de l’absence 
d’équipe primaire PRE pendant 6 mois)

101 
parcours individualisés (+35)

 En action
•	La médiation assistée par le cheval sur 
le temps scolaire en direction des enfants 
repérés par les écoles

 Perspectives 2022
•	Redynamiser le partenariat autour du PRE, 
dans le cadre du changement d’équipe 
primaire

•	Redynamiser les liens entre l’équipe PRE 
et les services municipaux

•	Renforcer le dispositif et davantage l’inscrire 
dans la dynamique Cité Educative

•	Poursuivre la démarche engagée durant 
l’année 2019 avec l’unité sociale du 
département en organisant des rencontres 
régulières au sein des établissements 
scolaires, afin que les partenaires identifient 
mieux les situations qui relèvent des 
compétences du PRE ou du département.

109 000 €
EN CITOYENNETÉ

9 000 € 
EN PRÉVENTION  

DE LA DÉLINQUANCE

Total
118 000€

 
CONSEILS CITOYENS

22 membres 

10 femmes 	 12 hommes 

•	14 habitants quartier prioritaire

•	4 habitants toute ville

•	4 acteurs locaux

•	5 rencontres en plénière et 3 en commission.

•	Participation à Allonnes en fête et à 
l’observatoire des engagements du budget 
participatif.

Perspectives 2022

•	Travailler sur les thématiques de la sécurité, 
de l’écologie et de la propreté.
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 CADRE DE VIE

 NPNRU

Programme de renouvellement urbain 
conventionné d’un montant de 82 M€ HT, 
avec participation de 28,6 M€ de l’ ANRU 
et composé de 38 opérations physiques : 
aménagements (cœur de ville, Chaoué, 
entrée de ville, Perrières), démolition de 
359 logements sociaux et reconstitution 
de 202 logements sociaux, réhabilitation/ 
résidentialisation de 179 logements sociaux, 
67 logements en accession sociale, 
équipements publics et économiques.

NOMBRE D’ACTIONS
2

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
4 200 €

EMPLOI DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

NOMBRE D’ACTIONS
1

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
5 000 €

En 2021 : livraison du gymnase et des 
salles de danse J. Launay ; démarrage de 
la déconstruction de l’immeuble Chabrier ; 
chantiers de reconstitution de logements 
sociaux ; poursuite des acquisitions et dépôt 
du permis de construire pour l’îlot A du futur 
cœur de ville.
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ENVELOPPE TOTALE  
DE PROGRAMMATION   
CONTRAT DE VILLE

Population Foyers CAF

0
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20
30
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50
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70
80
90
100

Formation 
inférieure 

au Bac 

Moins 
de 25 ans 

Aide au 
logement 

Pauvreté

28,8 %

40,8 %

83,4 %

49,2 %

932 900 €

4358

Nombre total  
d’actions : 40

31/12/2020
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 ÉDUCATION

NOMBRE D’ACTIONS
11

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
510 900 €

PRE

292 saisines (+112)

585 parcours individualisés (+157)

 En action

•	l’interprétariat
•	l’accompagnement FLS (Français langue 
seconde)
•	l’accompagnement à la scolarité
•	le mentorat « ouverture culturelle », 
« orientation », « aide aux devoirs »
•	le plan numérique
•	l’accompagnement bénévole 
Lire & Faire lire
•	l’accès aux activités sportives, 
culturelles et de loisirs 
•	des aides financières pour l’accès à la 

CITÉ ÉDUCATIVE

ENVELOPPE 
ANCT
400 000 €/an  
pendant 3 ans  
+ participation de  
Le Mans Métropole

Un label d’excellence attribué 
à la ville du Mans en octobre 
2021 pour les quartiers  
Ronceray-Glonnières  
Vauguyon/Sablons-Bords  
de l’Huisne, pour une durée  
de 3 ans.

Des projets pour les 0-25 ans sur les 
quartiers prioritaires, qui répondent aux 
objectifs nationaux suivants :

•	conforter le rôle de l’école
•	promouvoir la continuité éducative
•	ouvrir le champ des possibles 

2021 : 9 projets financés sur des 
thématiques liées au numérique, 
à la scolarité, à l’interculturalité, au 
socioculturel (montant total : 200 000 €).

Des dynamiques partenariales lancées 
sur les territoires à travers l’organisation 
de groupes de travail sur des thématiques 
prioritaires :

•	prise en charge des décrocheurs scolaires 
et des polys exclus 
•	accès aux soins et promotion de la santé
•	interculturalité/accès à la langue
•	iniquité d’accès aux activités extrascolaires 

culture, au sport et aux loisirs
•	les mesures de respiration
•	expérimentation de l’action de stimulation 
langagière parents-enfants, Elal (Évaluation 
langagière pour Allophones) , Tapis à histoire 
•	action éducative familiale autour du jeu 
Fonds d’aide 
•	Coup de Pouce Clé et Cla
•	Médiation animale

Des chantiers spécifiques  
menés en 2021 :

•	des expérimentations favorisant la prise en 
compte de l’interculturalité
•	des sorties culturelles FLS (Français langue 
seconde) en direction des collégiens 
•	des temps d’échanges parents/CIO 
sur l’orientation scolaire et professionnelle 

Perspectives 2022

•	Finaliser le Plan numérique (dotation 
d’ordinateurs et sensibilisation des familles 
à l’outil numérique) 
•	Envisager la remédiation orthophonique 
(ateliers langage parents-enfants) en l’attente 
de prises en charge spécifiques, en lien avec 
le CPTS
•	Développer le dispositif d’interprétariat / 
médiation pour faciliter les relations familles/

services publics et améliorer la compréhension 
des situations par les professionnels.
•	Expérimenter des permanences ciblées des 
Référents des familles au sein d’établissements 
scolaires du 1er et du 2nd degré
•	Expérimenter de nouvelles modalités 
d’organisation des EPS
•	Limiter le nombre de parcours/référent 
pour pr ivi légier la mise en œuvre 
d’accompagnements plus qualitatifs
•	Développer le partenariat en direction des 
acteurs de la petite enfance afin de renforcer 
les repérages et les accompagnements en 
direction des 0-6 ans
•	Développer les liens et articulations entre 
Cité Éducative et PRE
•	Développer/renforcer les liens avec 
les collèges et les SSFE (Service social 
en faveur des élèves)
•	Développer un projet de soutien à la 
parentalité sur la question de l’orientation 
scolaire, en lien avec le CIO
•	Favoriser la connaissance des actions 
spécifiques du PRE par les membres des 
EPS : temps d’information et d’échange, 
répertoire
•	Développer des temps d’échanges sur le 
PRE avec les équipes enseignantes (en lien 
avec le Département)
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 EMPLOI - DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

NOUVEAUTÉ

L’association La Cravate Solidaire a mis en place une nouvelle action de mentorat 
qui met en relation un parrain et un filleul pour un accompagnement sur la durée. 
Ce dispositif vise à faciliter l’accès à l’emploi des personnes rencontrant le plus de 
difficultés d’insertion sur le marché du travail en permettant au filleul de bénéficier 
d’appuis dans son parcours de recherche d’emploi et ce en fonction de ses besoins. 
Le bénéficiaire est placé au cœur de l’action afin qu’il retrouve confiance en lui, 
en ses capacités et en ses compétences. Un CV vidéo est offert à tous les filleuls.

NOMBRE D’ACTIONS
10

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
136 000  €

 NPNRU
Les projets et programmes opérationnels  
de renouvellement urbain des 4 QPV 
concernés (Chaoué-Perrières, Sablons-Bords 
Huisne, Ronceray-Glonnières-Vauguyon, 
Bellevue-Carnac) sont conventionnés avec 
l’ANRU : 41,8 M€ de concours financiers  
de l’ ANRU pour 63 opérations.
En 2021 : 6 opérations livrées et 11 engagées ; 
réalisation d’un diagnostic partagé dans 
le cadre de la Gestion Urbaine et Sociale  
de Proximité (GUSP).

 CADRE DE VIE

NOMBRE D’ACTIONS
1

 CITOYENNETÉ - SANTÉ
PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

NOUVEAUTÉ

À travers Les inspirantes : l’art s’exprime au féminin, Cultures du cœur a proposé 
un parcours culturel pour questionner l’image de la femme et par là même, la place  
de l’homme, à travers des expositions, des spectacles des rencontres des ateliers…

Les points forts : le mélange d’habitants de différents quartiers de la métropole  
et de tous âges ; l’intervention de plusieurs partenaires culturels complémentaires ; 
un angle d’approche du sujet différent.

NOMBRE D’ACTIONS
18

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE

EN CITOYENNETÉ

EN PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

EN SANTÉ

179 000 €
EN CITOYENNETÉ

15 000 €
EN SANTÉ

2 000 € 
EN PRÉVENTION  

DE LA DÉLINQUANCE

Total
196 000 €

 

5 CONSEILS CITOYENS
92 conseillers citoyens 

46 femmes 	 46 hommes 

•	29 acteurs locaux et 63 habitants
•	18 démissions, 1 décès et 32 arrivées
•	21 réunions en plénière
•	12 réunions en commission
•	1 campagne de renouvellement : 
affichage dans les halls d’immeubles et 
structures locales ; distribution de flyers 
dans les boîtes aux lettres ; présence sur 
le terrain (permanences sur les marchés, 
déambulations, présence sur les actions 
de quartiers)   ; tirages au sort sur les listes 

électorales et des locataires des bailleurs 
(920 personnes tirées au sort) ; 3 réunions 
d’information. 
•	1 temps fort réunissant les 5 CC : 
sensibilisation à la politique de la ville.

Perspectives 2022

•	Intégrer les nouveaux membres
•	Accompagner les Conseils Citoyens dans 
leur réflexion sur des thématiques de travail 
ciblées
•	Associer les Conseils Citoyens à l’évaluation 
du Contrat de Ville ;
•	Développer des outils de communication 
pour renforcer la visibilité de ces instances 
sur le territoire.

ENVELOPPE 
PROGRAMMATION 
CONTRAT DE VILLE
5 000 €

1

1

16
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Créée par la loi du 13 mars 1991 et réformée à diverses reprises, la Dotation de Solidarité Urbaine et de Cohésion Sociale contribue à 
améliorer les conditions de vie dans les communes urbaines confrontées à une insuffisance de ressources et subissant des charges 
élevées.

FINANCEMENTS COMPLÉMENTAIRES

LA DOTATION  
DE SOLIDARITE URBAINE
(DSU)

Année 2021

MISE EN ŒUVRE 

La Dotation de Solidarité Urbaine ne constitue pas une ressource 
affectée et participe donc à l’équilibre général du budget.  
Elle contribue à la mise en œuvre d’une politique de solidarité 
qui traverse la plupart des champs d’activités des collectivités  
et notamment :

 l’éducation, à travers notamment la restauration scolaire,  
les centres de loisirs, les activités périscolaires ou les actions 
jeunesse,

 la tranquillité, la sécurité, la médiation,

 la proximité et la solidarité via entre autres les centres sociaux, 
les aides des CCAS,

 la cohésion sociale, via en particulier les actions culturelles,

UTILISATION DE LA DSU EN 2021

Les chiffres indiqués ici sont proratisés selon le nombre d’habitants en QPV, hors subventions, sur des dépenses 
de fonctionnement.

Allonnes
Coulaines
Le Mans 

ALLONNES COULAINES LE MANS

499 000 €

374 124 €

1 274 402 €

À NOTER ÉGALEMENT LA PARTICIPATION 
AUX ACTIVITÉS DES CCAS

L’éligibilité à la DSU 2021 repose sur un indice synthétique 
intégrant plusieurs paramètres :

 le potentiel financier (30%) ;

 la part de logements sociaux (15%) ;

 la proportion de personnes bénéficiaires 
d’aides au logement (30%) ;

 le revenu par habitant (25%).

 3 670 748 € 	 Allonnes

 1 009 705 € 	 Coulaines

 6 835 058 €	 Le Mans

MONTANTS ALLOUÉS

DOMAINES D’ACTION ALLONNES COULAINES LE MANS

Action culturelle 873 003 € 650 461 € 895 132 €
Restauration scolaire 433 920 € 454 954 € 1 718 451 €
Activités périscolaires, mercredis éducatifs, TAP 337 461 € 290 021 € 741 129 €
Centres de loisirs 147 028 € 151 568 € 120 408 €
Centres de vacances 98 902 € 33 591 € 53 859 €
Crèches, garderies 298 721 € 555 067 € 985 476 €
Activités jeunes 702 029 € 335 820 €
Tranquillité, médiation, sécurité 82 110 € 520 956 €
Subvention à Inalta 19 190 € 8 000 € 14 869 €
Subvention et participation à l’Union Mancelle 
des Centres sociaux

215 931 €

Subvention spécifique au MPT/CS Allonnes 179 385 € 273 471 €

TOTAL 3 670 748 € 2 417 134 € 5 602 031 €
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Créée par l’article 172 de la loi de finances pour 2009, la dotation politique de la ville (ex-DDU) bénéficie chaque année aux communes 
particulièrement défavorisées et présentant des dysfonctionnements urbains. Cette dotation vise à compléter la logique de péréquation 
prévalant dans le cadre de la DSU par un soutien renforcé.

FINANCEMENTS COMPLÉMENTAIRES

LA DOTATION POLITIQUE 
DE LA VILLE
(DPV)

Année 2021

Allonnes
Coulaines

671 447 € (+ 56 %)

 335 723 € pour Allonnes

 335 724 € pour Coulaines

MONTANTS ALLOUÉS

COULAINES

PROJETS  
DE FONCTIONNEMENT

PROJETS  
DE FONCTIONNEMENT

PROJETS
D’INVESTISSEMENT

PROJET
D’INVESTISSEMENT

ALLONNESActivités du  
service jeunesse

MONTANT  
SUBVENTION

148 133 €   
(soit 54%)  

Tous musiciens 
d’orchestre

MONTANT  
SUBVENTION

23 900 €   
(soit 23%)  

CCAS - Prévention 
des exclusions

MONTANT  
SUBVENTION

80 560 € 
(soit 52%)

CCAS- Solidarité 
3e âge

MONTANT  
SUBVENTION

17 550 € 
(soit 80%)

Médiation sur 
l’espace public

MONTANT  
SUBVENTION

43 580 € 
(soit 54%)

Acquisition et valorisation 
des collections de la  

médiathèque Louise Michel

MONTANT  
SUBVENTION

22 000 € 
(soit 78%)

CCAS – Opération  
tous en selle
MONTANT  

SUBVENTION
4 000 € 

(soit 80%)

Accès des enfants  
aux loisirs
MONTANT  

SUBVENTION
30 000 € 

(soit 83%)

Lutte contre les violences 
faites aux femmes

MONTANT  
SUBVENTION

4 200 € 
(soit 75%)

Accès à la lecture 
MONTANT  

SUBVENTION
9 400 € 

(soit 75%)

Bourses BAFA  
et BNSSA 

MONTANT  
SUBVENTION

2 400 € 
(soit 80%)

Pass loisirs 
MONTANT  

SUBVENTION
14 000 € 

(soit 78%)

Actions en pied  
d’immeuble 
MONTANT  

SUBVENTION
19 000 € 

(soit 79%)

Festival Noël 
MONTANT  

SUBVENTION
12 000 € 

(soit 80%)

Actions sportives  
en gymnase 
MONTANT  

SUBVENTION
2 800 € 

(soit 80%)

Médiation estivale 
MONTANT  

SUBVENTION
5 200 € 

(soit 79%)

Intervention musicale  
en milieu scolaire 

MONTANT  
SUBVENTION

8 000 € 
(soit 44%)

Actions éducatives 
pour tous 
MONTANT  

SUBVENTION
29 000 € 

(soit 29%)

Conférence à destination 
des collèges 
MONTANT  

SUBVENTION
4 500 € 

(soit 75%)

Opération argent  
de poche 
MONTANT  

SUBVENTION
2 500 € 

(soit 29%)

Accès aux activités 
proposées par les JSC 

MONTANT  
SUBVENTION

8 000 € 
(soit 80%)

Pratique artistique  
en milieu scolaire 

MONTANT  
SUBVENTION

7 000 € 
(soit 70%)

Aide aux devoirs 
MONTANT  

SUBVENTION
12 000 € 

(soit 80%)

CCAS – Fonds de  
fournitures scolaires

MONTANT  
SUBVENTION

2 000 € 
(soit 67%)

CCAS- aides diverses 
mixité sociale

MONTANT  
SUBVENTION

16 000 € 
(soit 80%)

Accès à la culture  
pour tous

MONTANT  
SUBVENTION

62 924 € 
(soit 43%)

CCAS – gratuité des 
protections périodiques 
pour femmes en situa-

tion de précarité
MONTANT  

SUBVENTION
4 000 € (soit 80%)

Acquisition mobiliers 
équipements informa-

tiques pour écoles

MONTANT  
SUBVENTION

35 800 € 
(soit 78%)

Sécurisation accès  
à école maternelle  

G. Braque

MONTANT  
SUBVENTION

16 000 € 
(soit 80%)

Rénovation salle 
de boxe

MONTANT  
SUBVENTION

15 000 € 
(soit 79%)

Lutte contre la 
fracture numérique 
et accès aux droits

MONTANT  
SUBVENTION

10 000 € 
(soit 77%)
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FINANCEMENTS COMPLÉMENTAIRES

LES EXONÉRATIONS
Plusieurs types d’exonérations de taxes  
ou cotisations sont mobilisables dans le cadre  
de la politique de la ville.

Année 2021

EXONÉRATION DE LA 
TFPB ET DE LA CFE 
POUR DES ENTREPRISES  
EN ZONE FRANCHE URBAINE – 
TERRITOIRES ENTREPRENEURS 
(ZFU-TE) DES SABLONS.

En 2021, les dépenses valorisées par les bailleurs sociaux portent sur un montant de 2 680 296 €, réparties comme suit :

EXONÉRATION DE LA TFPB ET DE LA COTISATION FONCIÈRE  
DES ENTREPRISES (CFE) POUR LES COMMERCES DE PROXIMITÉ EN QPV

ABATTEMENT

134 083 €

111 760 €

434 609 €

611 116 €

ALLONNES

COULAINES

VILLE du MANS

Le MANS METROPOLE

RESTE À CHARGE

80 493 €

67 092 €

260 904 €

366 865 €

COMPENSATIONS DE L’ ABATTEMENT

ALLONNES

0,00 €

4 852 €

Le MANS

3 105 €

7 204 €

TFPB

CFE

COULAINES

0,00 €

318 €

Le MANS
METROPOLE

1 326 €

8 270 €

TOTAL

25 075 €

COÛTS

Le MANS

7 823 €

Le MANS
METROPOLE

1 377 €

COÛTS

LES COMPENSATIONS DE L’ABATTEMENT TFPB 
(TAXE FONCIÈRE SUR LES PROPRIÉTÉS BÂTIES)
En 2021, le niveau de compensation par l’État est maintenu à hauteur de 40 %.

Sur la base des bilans annuels 
présentés par les bailleurs sociaux, 
le montant de 2 360 807 €  
à justifier a été dépassé.

44 %

18 %

0,4 %

1,4 %

6,8 %

5,2 %
13,3 %

10,8 %

Renforcement de la présence  
du personnel de proximité

 481 876 €

 10 465 €

 183 440 €

 139 037 €
 357 050 €

 38 278 €

 289 937 €

 1 180 212 €

Formation/soutien  
des personnels de proximité

Sur-entretien

Gestion des déchets  
et encombrants/épavesTranquillité  

résidentielle

Concertation/ 
sensibilisation des locataires

Animation, 
lien social, vivre ensemble

Petits travaux d’amélioration 
de la qualité de service

Allonnes
Coulaines
Le Mans

Total  
dépenses  
valorisées
2 680 296 €



23

UNE SOLIDARITÉ CLASSIQUE, VIA : LA DOTATION DE SOLIDARITÉ COMMUNAUTAIRE (DSC) 

Reversement de Le Mans Métropole aux communes selon des critères de ressources et de charges, sur différentes enveloppes.

Dotation de 1 470 065 € (-0,3 % par rapport à 2020) répartie en :

FINANCEMENTS COMPLÉMENTAIRES

LA SOLIDARITÉ 
FINANCIÈRE ET FISCALE

Année 2021

ALLONNES COULAINES LE MANS TOTAL

FPZ 
(Fiscalité Professionnelle de Zone)

1 672 734€ 216 771€ 828 509€
2 718 014€ soit 82%  

de l’enveloppe globale

DSU 
(Dotation de Solidarité Urbaine) 

148 946€ 155 952€ *
304 898 € soit la totalité 

de l’enveloppe

DSR 
(Dotation de Solidarité Rurale) 

* 39 602€ *
Soit 20% de l’enveloppe 

globale

Dotation de garantie 2021 * 4836€ *
Soit 80% de l’enveloppe 

globale

Dotation dite « logements sociaux », 
selon une enveloppe fixe annuelle 

30 490 € 30 490 € *
60 980 € soit la totalité  

de l’enveloppe

TOTAL 1 852 170€ 447 651€ 828 509€ 3 128 330€

ALLONNES COULAINES LE MANS TOTAL

Solidarité complémentaire  
vers toutes les communes selon un 

indicateur de charge et de produit
190 925 € 169 740 € 785 734 €

1 146 399 € soit 71%  
de la dotation globale 

Solidarité complémentaire "ciblée" 211 051 € 112 615 € NC
323 666 € soit 80%  

de la dotation globale 

TOTAL 401 976 € 282 355€ 785 734 €

À noter : en 2021 le prélèvement habituel du FPIC de droit commun de Coulaines (18 195 € en 2020) est pris en charge 
par la métropole, du fait de son éligibilité à la fraction dite « cible » de la DSU (passage en-dessous du rang 30).

ALLONNES COULAINES LE MANS

2 254 146 €
(+ 5%)

730 006 €
-

1 614 243 €
(+1,5 %)

UNE SOLIDARITÉ COMPLÉMENTAIRE, ASSISE SUR LE FONDS DE PÉRÉQUATION DES RESSOURCES 
INTERCOMMUNALES ET COMMUNALES (FPIC) de Le Mans Métropole, en complément des attributions que perçoivent 
directement les communes en droit commun. 

TOTAL SOLIDARITÉ

- Délibération DSC Conseil Communautaire du 24 juin 2021

- Délibération FPIC Conseil Communautaire du du 30 septembre 2021

Allonnes
Coulaines
Le Mans 
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Direction Solidarités & Santé
service Politique de la ville

5 place Paul-Cézanne
CS40010

72039 Le Mans cedex 9


